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Vacature Teamcoordinator Gouden Kans project

Freelance opdracht 16 uur per week
Oktober 2020 t/m augustus 2021, met intentie tot verlenging

Wijj zijn Starters4Communities.

Wij werken aan een sociaal ondernemende samenleving, bottom-up gevormd door changemakers.
Wij geloven dat sociaal ondernemerschap de wereld op duurzame wijze kan veranderen.

Wij trainen de changemakers die hiervoor nodig zijn.

Gouden Kans

Met onze Gouden Kans-trainingsprogramma’s leiden we 200 jongeren (16 tot 27 jaar) op om hun
talent te ontwikkelen en ervaring op te doen bij verschillende maatschappelijke bedrijven en
organisaties. De jongeren maken direct impact door in teams een nieuw project te ontwikkelen voor
de stad en regio. Zo werken we samen aan een sociale en duurzame stad. Meer impact? Maak er werk
van!

De missie van de codrdinator is om topprogramma’s neer te zetten met optimale impact, voor
groepen van 15-20 jongeren en 4-6 impactprojecten. Tijdens het programma doen de deelnemers
skills en ervaring op in (sociaal) ondernemen, werken zij aan hun ondernemend leiderschap en
versterken het concept en/of bereik van een maatschappelijke organisatie.

Deze opdracht betreft de volledige voorbereiding, uitvoering en begeleiding t/m de evaluatie van de
Gouden Kans projecten.

Als codrdinator ben jij verantwoordelijk voor het werven en selecteren van de impactprojecten en het
formuleren van de opdracht die de jongeren daar kunnen uitvoeren. Je vormt en begeleidt de teams
die in het 26 weken durende programma met deze opdrachten aan de slag gaan. In het programma
coach jij de teams, faciliteer je groepssessies en organiseer jij de Starters4Communities-trainingen,
die de jongeren trainen in 21st century-skills. Tijdens het programma zijn er twee evenementen om -
samen met de partners van het consortium - reuring te creéren en de jongeren een podium te geven.
Jij zorgt er voor dat we van deze avond samen met de jongeren een spektakel maken!

De jongeren en impactprojecten profiteren van jouw netwerk en kennis. Jij weet vol enthousiasme
onze missie uit te dragen en vertegenwoordigt Starters4Communities in relevante netwerken. Je
onderhoudt relaties met stakeholders en denkt continu mee over verbeterpunten om ons
programma te versterken en de positionering van Starters4Communities in de regio te vergroten.

Maatschappelijke Diensttijd

“In een sterke samenleving zien mensen naar elkaar om en houden zij rekening met elkaar.”

Vanuit die gedachte is het regeerakkoord ontstaan en is de Maatschappelijke Diensttijd (MDT) voor
jongeren ontwikkeld door het ministerie van VWS. De MDT biedt tijd en ruimte waarin jongeren zich
inzetten voor een ander en zo hun eigen talenten ontdekken en ontwikkelen. Het is bovendien een
kans om ervaring op te doen binnen een bepaalde beroepssector. MDT brengt mensen met
verschillende achtergronden en leeftijden bij elkaar. Daarnaast stimuleert MDT ook jongeren die nu
nog niet maatschappelijk actief zijn, of om dat nog meer te doen. Het MDT-project Gouden Kans
voeren we uit in opdracht van de Gemeente Alkmaar, in een consortium met diverse
maatschappelijke organisaties (Gemeenten Den Helder, Hollands Kroon en Schagen, RPAnhn, MEE &
de Wering, Calibris Advies en Parlan).

Over jou
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MEER IMPACT? MAAK ER WERK VAN!

Je werkt graag met jongeren en teams in de praktijk. Jij bent ondernemend, flexibel en ambitieus. Je
bent organisatorisch sterk, werkt efficiént en weet uit vele taken de juiste prioriteiten te stellen. Je
gaat voor kwaliteit en goed samenwerken met andere organisaties.

We selecteren niet op hoeveelheid relevante werkervaring, maar kijken of jij de juiste eigenschappen
in huis hebt voor deze rol. Ook startende professionals of professionals op zoek naar een nieuwe stap
komen in aanmerking. Bij voorkeur kom je uit (omgeving) Noord-Holland Noord of Amsterdam.

Sterke communicatieve vaardigheden zijn zeker nodig! Jij kan goed luisteren en je inleven in de
situatie van een ander, maar weet ook duidelijke kaders te stellen en deelnemers te activeren als het
even tegenzit. Je gaat met veel mensen van diverse achtergronden samenwerken; van schoolverlaters,
jongeren met een tussenjaar en  starters op de arbeidsmarkt tot sociaal ondernemers,
initiatiefnemers, trainers, ambtenaren en andere partners. Affiniteit met de doelgroep van jongeren
is een vereiste en ervaring in jongerenwerk of een achtergrond in pedagogie is een pré.

Je bent niet bang om voor een groep te staan, en gaat zelfverzekerd gesprekken aan met diverse
stakeholders. Van netwerken krijg jij energie. Je kan goed omgaan met stressvolle momenten en hebt
een optimistische instelling. Je bent van nature een doorzetter en leergierig. Je hebt passie voor
bottom-up sociaal ondernemen.

Verantwoordelijkheden

Samen met de projectleider ben je verantwoordelijk voor de gehele voorbereiding, opzet en
uitvoering van het programma. Het programma is opgebouwd in vijf modules. Iedere module bieden
we trainingen, challenges, praktijkervaring, reflectiemomenten, tools en inspiratie. Jullie zorgen
samen met de partners voor een ijzersterk programma en goede balans in de verschillende
programma elementen. Je hoofdverantwoordelijkheid is het begeleiden van de teams en er voor
zorgen dat de programmadoelstellingen voor de deelnemers en impactprojecten worden behaald.
Hier een greep uit de dagelijkse werkzaamheden van een coérdinator;

e Samen met de partners van het consortium een waardevol programma coérdineren voor
jongeren en impact projecten.

e Selecteren van inspirerende impactprojecten met een concrete hulpvraag waar we aan bij
kunnen dragen.

e Begeleiding van deelnemers en procesbegeleiding van de samenwerking en voortgang bij de
impactprojecten.

e Maken van de programmaopzet, regelen van trainers en co-facilitatie van groepssessies.

Organiseren van het pitch event en afsluitende pitch-evenement samen met de partners.

Vertegenwoordiging van Starters4Communities in de regio Noord-Holland Noord, en het

opbouwen en onderhouden van relevante netwerken met gemeente en andere stakeholders.

Mee denken en -doen met marketing & communicatie rondom het programma.

Met het Starters4sCommunities-team meewerken aan continue verbetering van het programma.

Voorbereiding vervolgtraject en het overzicht bewaken van de lopende programma’s.

Samen met de partners het programma verbeteren en de leerlijn vertalen naar een methode met

ondersteuning van het S4C-team.

e Andere taken die nodig zijn voor de organisatie en uitvoering van een kwalitatief sterk
programma met maximale impact!

Wat bieden wij?

e Je gaat deel uitmaken van een jong, gezellig en ambitieus team van ongeveer 25 mensen
verspreid over het land. Je wordt onderdeel van team Noord-Holland Noord met twee directe
collega’s.

e Wij bieden een inspirerende werkplek bij de partners en locaties van het programma. Daarnaast
werken we vanuit de Impact HUB Amsterdam.

e Kans om echt impact te maken!
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https://amsterdam.impacthub.net/

MEER IMPACT? MAAK ER WERK VAN!

Ongeveer elke 6 weken een teammiddag op diverse locaties.

Begeleiding en sturing van huidige S4C-coérdinatoren.

Je kunt opgeleid worden om S4C-trainingen te geven binnen onze programma’s en voor andere
opdrachtgevers.

Dit is een rol vol met volop toegang tot een interessant netwerk aan jonge professionals, sociale
ondernemers, trainers en partnerorganisaties waar jij profijt van gaat krijgen.

Werkdagen en tijden zijn niet flexibel omdat er vaak een groep jongeren op je wacht.

Voor deze rol bieden we een tijdelijk contract van oktober 2020 tot en met augustus 2021 met een
stamsalaris van €2.303 per maand bij een fulltime dienstverband, plus reiskostenvergoeding. Dit kan
een dienstverband of opdracht zijn, wat we in overleg vaststellen. Er is een reéle kans dat er later in
het project meer uren nodig zijn, doordat er meerdere programma’s tegelijk lopen.

We zoeken iemand die zich voor een langere termijn wil binden aan onze organisatie.

Proces

Herken jij jezelf in dit profiel en word je enthousiast? Solliciteer met een video van maximaal 2
minuten waarin je ons vertelt:

S N KX

1) waarom jij deze rol wilt uitvoeren,

2) waarom jij degene bent die we zoeken,

3) waarom jongeren jou voor de groep willen,

¢4) welke kansen jij ziet voor de toekomst van Starters4Communities

Je kunt tot en met zondag 27 september reageren met dit formulier.

Let op: zorg voor een linkje naar een online video (van echt maximaal 2 minuten) in plaats van
naar een download.

Op dinsdag 29 september berichten we een selectie van kandidaten die we op donderdag 1
oktober willen interviewen - houd deze dag alvast vrij!

De beoogde startdatum van de opdracht is zo snel mogelijk. Uiteraard houden we rekening met
geplande vakanties en andere werkgevers.

Neem voor informatie of vragen contact op met codérdinator Eli Knijff (eli@startersscommunities.nl
of 06 4661 4821).

WWW.STARTERS4COMMUNITIES.NL
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